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La Fundación Botánica y Zoológica de Barranquilla tiene el agrado

de presentarles su Comunicado de Involucramiento (CoE) del año

2022 como parte del compromiso de alineación con los 10 del Pacto

Global de las Naciones Unidas.

Todas las cantidades monetarias están expresadas en pesos

colombianos (COP). Para la conversión a dólares americanos (USD),

puede tomar la relación de $4.810 COP por $1.00 USD, basada en la

TRM vigente al cierre del 31 de diciembre de 2022. Dicha

información financiera es suministrada por el Banco de la República

de Colombia.

Invitamos a los lectores a que envíen sus inquietudes, opiniones y

sugerencias inherentes al comunicado a: planeacion@zoobaq.org

Atentamente,

Alan Abello Camargo

Subdirector de Planeación y Control

SOBRE ESTE 
COMUNICADO

mailto:planeacion@zoobaq.org


A nuestros grupos de interés,

Me complace reafirmar nuestro apoyo a los 10 Principios del Pacto

Global de las Naciones Unidas en las áreas de Derechos Humanos,

Estándares Laborales, Medio Ambiente y Lucha contra la Corrupción.

En esta Comunicado de Involucramiento anual divulgamos nuestros

esfuerzos continuos por integrar estos principios en nuestra estrategia

empresarial, cultura y operaciones diarias, y por contribuir a los

objetivos de las Naciones Unidas, en particular por lo que respecta a

los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Atentamente,

Farah Ajami Peralta

Directora Ejecutiva

f.ajami@zoobaq.org

DECLARACIÓN DE LA 
DIRECCIÓN EJECUTIVA

mailto:f.ajami@zoobaq.org


Es el año en que empezamos a ser signatarios del Pacto Global de las Naciones 

Unidas (ONU), una iniciativa que promueve el compromiso del sector privado, 

sector público y sociedad civil a alinear sus estrategias y operaciones con 10 

principios universalmente aceptados en 4 áreas temáticas (Derechos Humanos, 

Estándares Laborales, Medio Ambiente y Anticorrupción) así como contribuir a la 

consecución de los objetivos de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

2014



Principio 1: Las Empresas

deben apoyar y respetar la

protección de los derechos

humanos reconocidos

universalmente, dentro de su

ámbito de influencia.

Principio 2: Las Empresas

deben asegurarse de no

actuar como cómplices de

violaciones de los derechos
humanos.

D E R E C H O S  
H U M A N O S

LOS 10 PRINCIPIOS DEL PACTO GLOBAL

Principio 3: Las empresas deben

respetar la libertad de Asociación y

el reconocimiento efectivo del

derecho a la negociación colectiva.

Principio 4: Las Empresas deben

apoyar la eliminación de toda

forma de trabajo forzoso o

realizado bajo coacción.

Principio 5: Las Empresas deben

apoyar la abolición efectiva del

trabajo infantil.

Principio 6: Las Empresas deben

apoyar la abolición de las prácticas

de discriminación en el empleo y

ocupación.

E S T A N D A R E S  
L A B O R A L E S

Principio 7: Las Empresas

deberán apoyar un enfoque de

precaución respecto a los

desafíos del medio ambiente.

Principio 8: Las empresas deben

fomentar las iniciativas que

promuevan una mayor

responsabilidad ambiental.

Principio 9: Las Empresas deben

favorecer el desarrollo y la

difusión de las tecnologías

respetuosas con el medio

ambiente.

M E D I O  
A M B I E N T E

Principio 10: Las Empresas

deben trabajar en contra de la

corrupción en todas sus

formas, incluidas la extorsión y

el soborno.

A N T I C O R R U P C I Ó N



ODS
2015 - 2030

Fueron adoptados por la Organización

de las Naciones Unidas (ONU) en el año

2015 como un llamamiento universal

para poner fin a la pobreza, proteger el

planeta y garantizar que para el 2030

todas las personas disfruten de paz y

prosperidad.

LOS
OBJETIVOS DE 
DESARROLLO 
SOSTENIBLE

https://www.undp.org/es/sustainable-development-goals

https://www.undp.org/es/sustainable-development-goals


¿Quiénes somos?
La Fundación Botánica y Zoológica de Barranquilla (Fundazoo) es una entidad sin ánimo de lucro, fundada hace 30 

años por un grupo de empresarios y gremios de la ciudad de Barranquilla, Colombia, con el propósito de recuperar y 

administrar el Zoológico de Barranquilla, el cual enfrentaba una aguda crisis financiera a finales de los años 80, con un 

avanzado estado de deterioro físico e institucional, graves problemas de seguridad y manejo inadecuado de la 

colección animal.



NUESTROS 
PRINCIPIOS

Aquella persona que atiende a los 

visitantes y demás clientes de una 

manera cordial y generosa, 

ocupándose de que estén siempre 

satisfechos, resolviendo sus 

problemas de manera oportuna y 

comprometida.

H O S P I T A L I D A D

Aquella persona que se caracteriza 

por su gestión y resultados 

sobresalientes, persigue la excelencia 

y logra lo que se propone.

E X C E L E N C I A
Aquella persona que busca 

activamente fomentar la diversidad, la 

apertura y el respeto hacia otras 

personas y culturas.

L Ó G I C A  G L O B A L Aquella persona que entiende que 

una buena gestión no solo depende 

del éxito económico, sino también del 

desempeño en los aspectos 

medioambientales y sociales, 

generando un entorno laboral 

constructivo, amigable, y que permite 

a otros el desarrollo de su potencial.

S O S T E N I B I L I D A D



¿CÓMO ESTAMOS CONFORMADOS?
La Asamblea de Fundadores y un Consejo Directivo son las encargadas de orientar y señalar las directrices necesarias 

para la consecución de los objetivos y metas institucionales, de acuerdo con la planificación estratégica. A su vez, 

contamos con una Dirección Ejecutiva, encargada de velar por la sostenibilidad y buen funcionamiento general de las 

operaciones de la entidad.



D i r e c c i ó n  
a d m i n i s t r a t i v a  y  
f i n a n c i e r a

01
D I R E C C I Ó N  D E  
B I O L O G Í A  Y  
C O N S E R V A C I Ó N

02
D I R E C C I Ó N  D E  
V E T E R I N A R I A03
D I R E C C I Ó N  D E  
M E R C A D E O  Y  
C O M U N I C A C I O N E S

04

D I R E C C I Ó N  D E  
E X P E R I E N C I A S  D E  
A P R E N D I Z A J E

05

Comité
ejecutivo
5 son las direcciones que constituyen las cabezas

funcionales de la Fundación, conformando con la

Dirección Ejecutiva y la Subdirección de Planeación y

Control nuestro Comité Ejecutivo, encargado de la toma

de decisiones frente a temas económicos, ambientales y

sociales.



PROPÓSITO SUPERIOR
Seremos una gran plataforma hacia la conservación de la biodiversidad del Caribe 

colombiano, a través de las mejores practicas de bienestar animal, experiencias de 

aprendizaje y entretenimiento novedosas e inspiradoras, y proyectos de impacto en 

conservación e investigación, viabilizando una armonía entre lo financiero y lo misional.



$1.000.000 

Asesorías, 

capacitaciones y 

servicios técnicos.

$1.500.000.000

Donaciones y 

proyectos.

$2.000.000.000

Experiencias de 

aprendizaje para 

estudiantes de 

jardines, colegios y 

universidades.

$7.000.000.000

Eventos y 

experiencias de 

entretenimiento 

para adultos y niños.

En el 2026, creceremos de manera 

sostenible, alcanzando 

$11.500.000.000 COP, con un 

excedente del 15% anual, 

contribuyendo con la conservación 

de la biodiversidad del Caribe 

colombiano, a través de experiencias 

de aprendizaje y proyectos de 

conservación.

MEGA

ESTRATEGIA 2022 - 2026



MEGAS FUNDAZOO 2022
METAS

100%

30% 30%
VISITANTES 
PAGOS (#)
240.775

INGRESO 
TOTAL ($)

$6.326.250.000 COP

RENTABILIDAD
NETA (%)

8%

BIENESTAR
ANIMAL (%)

100%

20% 20%

INDICADORES MEGA 2022
M E T A S



MEGAS FUNDAZOO 2022
METAS

85,9%

28,2%

VISITANTES 
PAGOS (#)
210.104
META: 240.775

INGRESO 
TOTAL ($)

$5.936.650.000 COP
META: $6.326.250.000 COP

RENTABILIDAD
NETA (%)

4,72%
META: 8%

BIENESTAR
ANIMAL (%)

98,9%
META: 100%

11,8% 19,8%

INDICADORES MEGA 2022
R E S U L T A D O S

26,2%



Nuestros colaboradores son uno de nuestros grupos de

interés más importantes debido a su incidencia en el

desarrollo diario de las actividades del Zoológico y su

contribución al mejoramiento institucional. A diciembre 2022,

contamos con 40 colaboradores directos.

Incentivamos la inclusión laboral justa, entendiendo que las

capacidades y aptitudes de las personas son algunos de los

criterios más importantes para nuestra institución a la hora

de atraer talentos.

Tenemos en cuenta criterios como nivel de estudio.

antigüedad en el cargo y meritocracia, por lo cual el género

no es una determinante en lo que respecta a retribución y

variación salarial.

NUESTRA GENTE53%
De nuestro equipo de trabajo 

son mujeres.

75%
De nuestros colaboradores proviene 

de la Región Caribe colombiana.



PARTICIPACIÓN EN ASOCIACIONES
L O C A L E S  Y  N A C I O N A L E S

A C O P A Z O A
A S O C I A C I Ó N  C O L O M B I A N A  

D E  P A R Q U E S ,  Z O O L Ó G I C O S  Y  

A C U A R I O S

https://www.pactoglobal-

colombia.org/

P A C T O  G L O B A L
P A C T O  G L O B A L  D E  L A S  

N A C I O N E S  U N I D A S  R E D  

C O L O M B I A

https://www.pactoglobal-colombia.org/
https://www.pactoglobal-colombia.org/


https://www.waza.org/

A A Z V
A S O C I A C I Ó N  A M E R I C A N A  D E  

V E T E R I N A R I O S  D E  Z O O L Ó G I C O S

PARTICIPACIÓN EN ASOCIACIONES
R E G I O N A L E S

https://www.alpza.com/

A L P Z A
A S O C I A C I Ó N  L A T I N O A M E R I C A N A  

D E  P A R Q U E S ,  Z O O L Ó G I C O S  Y  

A C U A R I O S

https://www.waza.org/
https://www.alpza.com/


Coordinador del Comité de 

Conservación y miembro del 

Subcomité de Manejo Poblacional de 

ALPZA.

C H R I S T I A N  O L A C I R E G U I
D I R E C T O R  D E  B I O L O G Í A  Y  

C O N S E R V A C I Ó N

Miembro del Comité de 

Sostenibilidad de ALPZA.

A L A N  A B E L L O
S U B D I R E C T O R  D E  

P L A N E A C I Ó N  Y  C O N T R O L

Actualmente, el Zoológico de Barranquilla

cuenta con la acreditación que otorga el

gremio de los zoológicos y acuarios de

Latinoamérica (ALPZA) para el período 2020

– 2025).

Este sello de excelencia es el resultado del

trabajo continuo y de calidad del grupo de

colaboradores de la Fundación en temas

como seguridad, bienestar animal,

educación, conservación, sostenibilidad e

investigación.

A la fecha, además del Zoológico de

Barranquilla, solo 15 zoológicos

latinoamericanos se encuentran acreditados

por ALPZA.

ACREDITACIÓN
ALPZA



https://www.waza.org/

W A Z A
A S O C I A C I Ó N  M U N D I A L  D E  

Z O O L Ó G I C O  Y  A C U A R I O S

PARTICIPACIÓN EN ASOCIACIONES
I N T E R N A C I O N A L E S

https://www.aza.org/

A Z A
A S O C I A C I Ó N  D E  Z O O L Ó G I C O  

Y  A C U A R I O S

https://zooregistrars.org/

Z R A
A S O C I A C I Ó N  D E  R E G I S T R A D O R E S  

D E  Z O O L Ó G I C O S

https://www.waza.org/
https://www.aza.org/
https://zooregistrars.org/


Teniendo en cuenta las siguientes 3 

dimensiones del desarrollo sostenible, 

queremos mostrar lo realizado como 

institución  en el 2022:

DIMENSIONES

E C O N Ó M I C A01

S O C I A L02

A M B I E N T A L03



01
La sostenibilidad económica garantiza que el desarrollo

institucional sea financieramente eficiente, traiga beneficios 

para su crecimiento y que dichos recursos económicos sean 

administrados de tal manera que no afecte a las 

generaciones futuras.

DIMENSIÓN ECONÓMICA



210.165
Es la cifra de visitantes pagos 

que ingresaron al Zoológico de 

Barranquilla en el 2022, siendo el 

mes de julio el de mayor 

visitación con 31.460 visitantes 

pagos.

19%
Es el crecimiento en visitación 

paga logrado en el 2022 en 

comparación al año 

inmediatamente anterior.



El 78% de nuestros ingresos corresponde a la venta de las 

distintas categorías de boletas que ofrecemos a los visitantes 

tanto para ingresar al Zoológico de Barranquilla como para las 

distintas actividades dentro del mismo. El restante 22% 

corresponde a diversos rubros como asesorías técnicas, 

capacitaciones, servicios veterinarios, donaciones, patrocinios, 

entre otros. 

INGRESOS
El 87% de nuestros gastos corresponde a aquellos que impactan 

directamente en la operación de la Fundación como entidad 

administradora del Zoológico de Barranquilla, tales como salarios 

y prestaciones sociales de nuestros colaboradores, gastos de 

sostenimiento, operación, mantenimiento, bienestar, salud animal, 

entre otros. El restante 13% corresponde a aquellos relacionados 

a proyectos de conservación, a nuestra unidad de negocio de la 

Cafetería de Zoológico, gastos financieros, entre otros.

GASTOS

Fue nuestro ingreso neto durante el 2022, para un crecimiento 

del  47% frente al 2021.

$5.936.650.000 COP $5.656.417.000 COP
Fue nuestro gasto neto durante el 2022, para un crecimiento 

del 55% frente al 2021.



P&g consolidadO

CATEGORÍAS REAL
2019

REAL
2020

REAL
2021

REAL
2022

% CREC.
2022 vs 2021

Total Ingresos Operacionales $ 3.487.845.000 $ 1.315.022.000 $ 3.347.794.000 $ 4.656.970.000 39%

Total Gastos Operacionales $ 3.459.411.000 $ 2.692.483.000 $ 3.207.475.000 $ 4.919.347.000 53%

Total Ingresos No Operacionales $ 854.454.000 $ 1.277.369.000 $ 699.322.000 $ 1.279.679.000 83%

Total Gastos No Operacionales $ 544.669.000 $ 357.007.000 $ 436.625.000 $ 709.026.000 62%

Provisión de Impuestos $ 544.669.000 $ 357.007.000 $ 2.368.000 $ 28.044.000 1.084%

Excedente / Pérdida Neta $ 338.219.000 - $ 457.098.000 $ 400.648.000 $ 280.232.000 - 30%



02
La sostenibilidad social garantiza que los grupos de interés 

en general no se vean afectados por el crecimiento 

institucional, fomentando aspectos como el trabajo 

colaborativo, educación e identidad cultural.

DIMENSIÓN SOCIAL



El Ministerio de Ciencia, Tecnología e

Innovación, a través de su Ministro

Tito Crissien, reconoció en abril de

2022 a la Fundación Botánica y

Zoológica de Barranquilla como

centro de ciencia, lo cual permitirá no

solo tener acceso a recursos para el

fortalecimiento institucional de la

Fundación y el Zoológico, sino

también a otros centros de ciencia a

nivel regional no reconocidos.

SOMOS
CENTRO DE 
CIENCIA



NUESTRA 
EXPERIENCIA 
INSPIRADORA

La educación ambiental es uno de

los pilares de nuestra institución,

que busca que nuestros visitantes

cuenten con una experiencia

recreativa y pedagógica, al

brindarles la posibilidad de

aprender de manera lúdica sobre

conservación y biodiversidad.

De esta forma, fomentamos el

interés frente a temas

relacionados con el medio

ambiente y concientizamos acerca

de la responsabilidad que

tenemos todos para cuidarlo.



A finales del mes de abril, llevamos a

cabo nuestra ya tradicional celebración

de los niños en donde tuvimos como eje

central la llegada de una cría de Oso de

Anteojos al Zoológico de Barranquilla, lo

que permitió generar una dinámica de

actividades alrededor de esta especie,

con un componente educativo y a la vez

entretenido para toda la familia.

Este es sin duda uno de nuestros más

importantes eventos del año y los más

de 4.100 visitantes recibidos lo ratifican.

DÍA DEL 
NIÑO



El Puma fue elegido como el nuevo Presidente

del Zoológico de Barranquilla para el período

2022 - 2025, convirtiéndose así en el séptimo

presidente de este centro de conservación,

recibiendo 187 votos (57%) de los 327

recibidos en esta jornada electoral.

Esta iniciativa tiene como objetivo promover el

interés y la participación de niños y niñas en

jornadas electorales, vinculándolos a ejercicios

democráticos en los que ellos mismos se

reconocen como ciudadanos que pueden

votar y tomar decisiones.

ZOO
ELECCIONES



Más de 2.700 visitantes disfrutaron

de este evento nocturno en donde

nos vestimos de fantasía, jugamos

con el imaginario para mostrar al

Zoológico como un espacio lleno de

magia y encanto, a través de

escenarios maravillosos con

actividades, juegos e historias que

llevaron a los visitantes tras el rastro

de los Cinco Grandes del Bosque.

SAFARI 
NOCTURNO



La temporada de luces en el

Zoológico de Barranquilla fue un

espectáculo en el que visitantes,

naturaleza y entretenimiento se

combinaron para ofrecer una

experiencia inédita en la ciudad,

resaltando y rindiendo un homenaje

a nuestros animales nativos.

Recibimos a más de 2.500 visitantes 

que disfrutaron la primera de 

muchas versiones que vendrán de 

este evento.

Luces de 
fauna



VOLUNTARIOS DE CORAZÓN
Liderada por la Dirección de Experiencias de Aprendizaje, el Programa de Voluntariado 

busca atender el interés de ciudadanos con vocación de servicio que desean aportar su 

tiempo libre, sus conocimientos y sus experiencias al cuidado del ambiente, apoyando a 

su vez nuestra misión institucional.



7.823
Horas fueron donadas por los voluntarios del Zoológico 

de Barranquilla en el 2022, a través de 2.212 actividades.



03
La sostenibilidad ambiental garantiza que el desarrollo

institucional este alineado al mantenimiento y protección de 

la biodiversidad y los recursos naturales.

DIMENSIÓN AMBIENTAL



Gracias al trabajo y esfuerzo de nuestro

equipo técnico conformado por biólogos,

veterinarios, zootecnistas y cuidadores,

garantizamos el cuidado de los animales del

Zoológico de Barranquilla.

TRABAJAMOS 
POR EL 
BIENESTAR 
ANIMAL



783
Individuos de 119 especies 

cuenta a 31 de diciembre de 

2022 el Zoológico de 

Barranquilla.

En la colección del Zoológico de Barranquilla, 92

especies (77%) son nativas de nuestro país y 29

(24%) corresponden a especies exóticas, es decir,

provenientes de otras regiones fuera de Colombia.

Es importante señalar que nuestra colección

contiene 6 especies endémicas, las cuales son

aquellas que están limitadas a un ámbito

geográfico reducido, y 23 especies amenazadas, lo

cual quiere decir que sus poblaciones naturales se

encuentran en proceso de disminución.

Nuestra
Colección animal



Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetuer 

adipiscing elit, sed diam

F e a t u r e d  A n i m a l s especies amenazadas
Las especies amenazadas se 

categorizan en 

Peligro Crítico (CR)

Peligro (EN)

Vulnerable (VU)

Entre las especies amenazadas que 

contamos en el Zoológico de 

Barranquilla se encuentra el Paujil de 

Pico Azul (Crax alberti), la 

Guacamaya Verde (Ara militaris), el 

Oso de Anteojos (Tremarctos ornatus) 

y el Tití Cabeciblanco (Saguinus

oedipus), por mencionar los más 

representativos.



Lorem ipsum dolor sit 

amet, consectetuer 

adipiscing elit, sed diam

F e a t u r e d  A n i m a l s INGRESOS A LA COLECCIÓN
Individuos ingresaron a nuestra colección 

en el 2022, de los cuales 66 nacieron en 

el Zoológico de Barranquilla, 

pertenecientes a 7 especies.

Los animales que ingresan a nuestra colección, luego de un proceso de 

cuarentena para evaluarlos médicamente, provienen principalmente de: 

Nacimientos en el Zoológico

Otros zoológicos

Autoridades ambientales

Colecta en medio silvestre

Tienda de mascotas (domésticos)

87



32%
Bajó la tasa de mortalidad (cantidad de 

muertes en un período de tiempo) en el 2022, 

pasando del 14,2% en el 2021 al 9,9%. 

20%
Es la tasa de morbilidad  (cantidad de enfermedades en 

un período de tiempo) con 647 casos de enfermedades 

en el año, 70% de las cuales fueron de tipo infecciosos y 

el restante 30% de tipo no infeccioso.



Con el apoyo del Zoológico de

Houston (EE.UU.) y la Fundación

Proyecto Tití, se ha venido

desarrollando este proyecto desde el

2018 enfocado en establecer la

presencia en los Montes de María,

zona localizada en la región Caribe

colombiana, del paujil de pico azul

(Crax alberti) especie que se

encuentra en peligro de extinción.

Monitoreo de 
fauna s ilvestre
en los montes
de maría



Es un proyecto integral que busca

contribuir con la conservación de esta

especie de primate endémica y

amenazada, a través de la

cooperación de los zoológicos,

autoridades ambientales y academia.

Está financiado por la Asociación

Europea de Zoológicos y Acuarios

(EAZA) y coordinado

internacionalmente por la Asociación

Beauval Nature (Francia).

PROGRAMA 
INTERNACIONAL 
DE CONSERVACIÓN 
DEL T IT Í  GRIS



Es una iniciativa de investigación

conjunta con Parques Nacionales

Naturales de Colombia, que busca

evaluar el estado de conservación del

Caiman Aguja (Crocodylus acutus) en

la zona y de esta manera establecer

un plan para su conservación.

Monitoreo EN EL  
VÍA  PARQUE ISLA 
SALAMANCA



Desarrollamos estudios de

caracterización de aguas residuales y

subterráneas, al igual que estudios

físico químicos y microbiológicos de

fuentes de agua y piscinas del

Zoológico para garantizar niveles

óptimos de uso.

Agua

Gestionamos 673 kg de residuos

aprovechables en el año, De igual

forma, dispusimos de 630 kg de

residuos peligrosos (RESPEL) de

forma adecuada generados por

nuestra operación.

residuos



Invitamos a los lectores de este 

Comunicado de Involucramiento a 

informarse sobre el Pacto Global de las 

Naciones Unidas, comprometerse con esta 

iniciativa y ser parte activa de los Nodos 

Regionales y Locales.

Para más información, consulta el 

siguiente link:

www.unglobalcompact.org

CONTÁCTANOS

Fundación Botánica y Zoológica de     

Barranquilla

info@zoobaq.org

(+605) 3600314

Calle 77 # 68 - 40

Barranquilla, Colombia

http://www.unglobalcompact.org/
mailto:info@zoobaq.org
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